STATUT

Przedszkola nr 6 im. Marii Kownackiej
w Zorach



Statut opracowano na podstawie:

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 820
Z pozn. zm.);

+ Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 881
Z pézn. zm.);

+ Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991 Nr
120, poz. 526 z p6zn. zm,);

+ Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515

Z pozn. zm.);



Rozdzial 1

NAZWA PRZEDSZKOLA
§1

1. Nazwa przedszkola:

Zespot Szkolno - Przedszkolny nr 6 w Zorach - Przedszkole nr 6 im. Marii Kownackiej.

la. Przedszkole nr 6 im. Marii Kownackiej w Zorach wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego nr 6 w Zorach.

2. Siedziba przedszkola jest budynek w Zorach, ul. Pszczynska 81.

3. Ustalona nazwa uzywana jest przez przedszkole w petnym brzmieniu:

Zespot Szkolno - Przedszkolny nr 6 - Przedszkole nr 6 im. Marii Kownackiej, 44 - 240 Zory,
ul. Pszczynska 81.

4. Przedszkole uzywa pieczatek:

1) Stempel o tresci:

Zespot Szkolno - Przedszkolny nr 6 Przedszkole Nr 6 im. Marii Kownackiej, 44 - 240 Zory,
ul. Pszczynska 81, tel/fax (0-32) 43 44 850, Regon 271511526, NIP 651-15-35-662

2) Stempel o tresci:

Zespot Szkolno - Przedszkolny Nr 6 w Zorach, 44 - 240 Zory, ul. Pszczynska 81, tel. (0-32) 43
42 547, fax (0-32) 43 44 850, Regon 273648040, NIP 651-15-35-662.

Rozdzial 2
INFORMACJE O PRZEDSZKOLU
§2

1. Przedszkole nr 6 jest organizacyjng i programowa jednostka systemu edukacji narodowe;j,
prowadzong przez Gming Miejskg Zory, 44-240 Zory, Aleje Wojska Polskiego 25.
2. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Slaski Kurator Oswiaty.

§ 2a

1. Przedszkole dziata w oparciu 0 powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, ktore okreslajg
cele 1 zadania dzialalnos$ci przedszkola.

2. Tlekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) Przedszkolu — nalezy przez to rozumieé Przedszkole Nr 6 im. Marii Kownackiej w Zorach;

2) Dyrektorze- nalezy przez to rozmie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 6 w
Zorach;

3) Ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty;

4) Ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo oswiatowe;

5) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze nad dzieckiem.



Rozdzial 3
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
83

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajagce z przepisow prawa, W szczegdlnosci
w zakresie:

1) udzielania dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej na zasadzie i formie
okreslonej w § 6 statutu Szkoty;

2) organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi poprzez:

a) tworzenie mozliwosci nauczania indywidualnego wg obowiazujacych w tym zakresie
przepisow,

b) organizowanie indywidualnej pomocy w poruszaniu si¢ po budynku przedszkola,

c) zapewnienie szczeg6lnej ochrony podczas catodziennego pobytu dziecka w przedszkolu;

3) umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci nharodowej, etnicznej i
religijnej poprzez:

a) organizowanie zajec, zabaw i innych form dziatania z w/w dziedziny,

b) uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci wedlug wilasnego uznania
i przekonania,

C) rodzice dzieci wyrazaja pisemng wol¢ nauki religii przez swe dzieci (brak deklaracji
réwnoznaczny jest z rezygnacja nauki religii w przedszkolu);

1a. Celem wychowania przedszkolnego jest zapewnienie kazdemu dziecku warunkow do:

1) rozwijania ciekawoS$ci, zainteresowan i uzdolnien, budowania wiedzy potrzebnej do
rozumienia i poznawania wspotczesnego Swiata;

2) rozwijania kompetencji jezykowych, matematycznych i cyfrowych, umozliwiajacych
funkcjonowanie w roznych sytuacjach zycia codziennego;

3) rozwijania kompetencji ruchowych i postawy troski o wlasne zdrowie i bezpieczenstwo;

4) rozwijania kompetencji poznawczych, spotecznych i osobistych oraz wzmacniania swojej
samodzielnosci 1 wytrwatosci;

5) budowania sprawczosci oraz podejmowania inicjatyw z korzyScig dla siebie i wspolnego
dobra;

6) poznawania $wiata roznorodnych warto$ci, rozwijania empatii i przygotowania si¢ do
dokonywania odpowiedzialnych wyborow etycznych.

1b. Przedszkole wspiera wszechstronny rozwdj dzieci w sferze: poznawczej, spotecznej,
emocjonalnej, etycznej i fizycznej oraz wspomaga je w pelnej realizacji potencjatu -zarowno
jako jednostki, jak i cztonkow spotecznej 1 demokratycznej wspolnoty.

2. Przedszkole realizuje zadania w poszczegolnych zakresach poprzez:

1) wspomaganie i ukierunkowywanie indywidualnego rozwoju dziecka:

a) organizowanie procesu dydaktyczno - wychowawczego zgodnie z indywidualnymi
mozliwo$ciami dziecka,

b) dostosowanie zadan do zainteresowan dziecka, jego umiejetnosci z uwzglednieniem
tworczych metod,



c) wykorzystanie wrodzonego potencjatu dziecka w relacjach z $rodowiskiem spoteczno -
kulturalnym i przyrodniczym,

d) stwarzanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu i rozumieniu sicbie i $wiata, odnajdywania
swojego miejsca w grupie, wspolnocie,

e) tworzenie okazji do dziatania i nabywania umiejetnosci oraz budowania systemu wartosci

f) w przedszkolu moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe z uwzglednieniem potrzeb
rozwojowych dzieci i na wniosek rodzicow;

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka:

a) wspotdziatanie z rodzing w celu pomocy w rozpoznawaniu mozliwo$ci rozwojowych dziecka
1 podjecie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka majacego na celu pobudzanie
psychoruchowego i spotecznego jego rozwoju od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do
podjecia nauki w szkole,

b) petnienie funkcji doradczej i wspomagajacej dziecigce wychowanie w rodzinie,

) zachg¢canie rodzicow do korzystania z biblioteki w celu poszerzenia wiadomos$ci 0 rozwoju
i wychowaniu dziecka, -

d) informowaniu na biezaco rodzicow 0 postgpach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju,

e) wspdlne uzgadnianie z rodzicami kierunku i zakresu zadan realizowanych w przedszkolu,

f) uczestniczenie rodzicdw w planowaniu dziatalno$ci wychowawczej na dany rok szkolny;

3) przygotowanie dziecka do nauki w szkole:

a) ukazywanie dzieciom zwigzkow 1 wspotzaleznosci W otaczajacym $wiecie 0d poczatku
pobytu w przedszkolu,

b) stwarzanie sytuacji sprzyjajacych formutowaniu poprawnych i zrozumiatych dla otoczenia

wypowiedzi,
C) usprawnianie analizatoréw przez rozwijanie spostrzegawczo$ci W trakcie dziatania
d) rozbudzanie u dzieci potrzeby nabywania umiejetnosci  ruchowych  podnoszacych

sprawno$¢ motoryczng i manualng,

e) przyswajanie przez dzieci ustalonych norm i zasad wspolzycia w grupie i przestrzeganie ich,
f) rozwijanie tworczych  przejawow  wszelkiej  dziatalnosci  sprzyjajacej — rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci

g) praca z dzie¢mi zmierzajaca do osiagniecia przez wszystkie dzieci gotowosci do podjecia
nauki w szkole,

h) organizowanie nauczania indywidualnego dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4) mozliwo$¢ organizowania dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej.

2a. Przedszkole sprawuje opicke nad dzie¢mi dostosowujac metody i sposoby oddzialywan do
wieku dziecka 1 mozliwosci rozwojowych, potrzeb S$rodowiskowych z uwzglednieniem
istniejagcych warunkow lokalowych, a w szczegolnosci:

1) zapewnia bezposrednig i stalg opieke nad dzieémi w czasie pobytu w przedszkolu oraz
w trakcie zajg¢ poza terenem przedszkola;

2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem fizycznym jak
I psychicznym;

3) stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i p.poz.

4) wspotpracuje z poradnig psychologiczno—pedagogiczng zapewniajac W miar¢ potrzeb
konsultacj¢ 1 pomoc.



3. Opieka nad dzieémi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza przedszkolem
uwzglednia obowiagzujace przepisy bhp.

1) w przedszkolu:

a) opicke nad dzieémi w czasie zaje¢ 1 zabaw w przedszkolu sprawuje nauczyciel
przeszkolony w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

b) dzieci systematycznie zaznajamia si¢ z zasadami bezpiecznego zachowania si¢, poruszania si¢
w budynku oraz ustala si¢ obszar, w ktorym moga przebywac i poruszac sie,

C) zwraca si¢ ha Dbiezaco wuwage nNa przestrzeganie innych zalecen zwigzanych
Z bezpieczenstwem w przedszkolu;

d) miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych jest wzbroniony dostep osobom
nieuprawnionym, s3 odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym do nich
dostepem;

2) poza przedszkolem:

a) w czasie spacerow, wycieczek i innego typu wyjazdéw opieke nad dzieCmi sprawuje
nauczyciel, osoba z personelu przedszkola, ktorej przydzielono to zadanie lub inna osoba
pelnoletnia zgodnie z Regulaminem wycieczek stanowigcym zatacznik do Szkolnego Zestawu
Regulamindw,

b) dzieci uczula si¢ na przestrzeganie przepisow bezpiecznego poruszania si¢ po drogach
publicznych,

C) w czasie zaj¢C i zabaw w ogrodzie przedszkolnym zabrania si¢ dzieciom wychodzenia poza
ogrodzenie oraz wdraza si¢ do przestrzegania uméw bezpiecznego korzystania
Z urzadzen ogrodowych,

d) w czasie wycieczek catodniowych o charakterze turystyczno - krajoznawczym opieke nad
dzie¢mi sprawuja nauczyciele, wybrany personel przedszkola, rodzic, inna osoba pelnoletnia,
ktorzy uczestniczg w wycieczce zgodnie z Regulaminem wycieczek stanowigcym zatacznik do
Szkolnego Zestawu Regulaminow;

3) Organizuje si¢ indywidualng pomoc materialng statg lub dorazng dla dzieci znajdujacych sig
w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych.

3a. Zasady dotyczace zabezpieczenia dzieci przed wszelkimi formami krzywdzenia, zaniedbania,
wykorzystywania czy przemocy opisane s3 w dokumencie ,Standardy ochrony
matoletnich/dzieci”.

4. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola:

1) Dzieci do lat 7 sg przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow lub
upowaznione przez nich osoby;

2) Upowaznienie, 0 ktdrym mowa w p. 1 dotyczy 0s6b w wieku powyzej 10 lat, ktore nie
wzbudzaja obaw, co do zapewnienia dziecku bezpieczenstwa w drodze do domu;

3) Rodzice ponosza petng odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobeg;

3a) W przypadku zgloszenia si¢ po dziecko osoby nieupowaznionej pisemnie lub osoby
upowaznionej, ktorej stan wskazuje na spozycie alkoholu lub narkotykow, dziecko nie bedzie
oddane pod jej opiekg. Nauczyciel przedszkola ma obowigzek zatrzymac dziecko do czasu
wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy wezwa¢ drugiego rodzica lub upowazniong do

odbioru inna osobg. Jezeli jest to niemozliwe nauczyciel ma prawo wezwac policje;
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3b) Zyczenia rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musza by¢é
poparte stosownymi prawomocnymi orzeczeniami sgdowymi;

4) Druki upowaznienia znajduja si¢ u wychowawcy i sa dostepne na stronie internetowej
przedszkola;

5) Upowaznienia sg wazne przez caly okres ucz¢szczania dziecka do przedszkola i mogg zostaé
w kazdej chwili odwotane lub zmienione.

5. Formy wspoétdziatania z rodzicami:

1) zebrania ogdlne (organizacyjne) — przynajmniej 1 raz w roku szkolnym;
2) zebrania oddziatowe — 3 razy w roku szkolnym;

3) kontakty indywidualne — na biezaco;

4) kacik dla rodzicow - ekspozycja stata;

5) konsultacje organizowane dla poszczegdélnych grup;

6) informacje na stronie internetowej przedszkola.

6. Wobec rodzicéw przedszkole petni funkcje¢ doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej,

2) informuje na biezaco o postepach dziecka, uzgadnia wspoélnie z rodzicami kierunki i zakres
zadan realizowanych w przedszkolu.

§ 3a

1. Sposob realizacji zadan przedszkola uwzglednia:

1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich standw
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;

3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;

4) organizacje przestrzeni przedszkola stymulujgcej rozwdj dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym
powietrzu;

6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej
¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzalo$ci szkolne;.

la. Sposob realizacji celow i1 zadan wychowania przedszkolnego uwzglednia w procesie
ksztatcenia i wychowania ponizsze warunki i priorytety:

1) Przedszkole wspiera wszechstronny rozwoj dziecka w sferze poznawczej, spotecznej,
emocjonalnej, etycznej i fizycznej;

2) Dziecko jest aktywnym uczestnikiem procesu uczenia si¢, a nauka odbywa si¢ poprzez
dziatanie, doswiadczenie 1 wspotprace;

3) Wychowanie stanowi réwnorzedny element pracy przedszkola, obejmujgcy ksztaltowanie
wartos$ci, kompetencji spotecznych i samodzielnosci,

4) Przedszkole dba o dobrostan dziecka jako podstawowy warunek jego rozwoju i efektywnego
uczenia si¢;

5) Organizacja przestrzeni edukacyjnej sprzyja aktywnosci dzieci, uczeniu si¢ i ich dobremu

samopoczuciu, z wykorzystaniem otoczenia przedszkola;
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6) Realizowana jest edukacja wigczajgca, uwzgledniajaca indywidualne potrzeby i mozliwosci
dzieci oraz zapewniajgca rGwne szanse rozwoju;

7) Stosowane sg roznorodne metody i formy pracy dostosowane do potrzeb dzieci oraz celow
edukacyjnych;

8) Przedszkole umozliwia praktyczne wykorzystywanie zdobytej wiedzy w codziennych
sytuacjach;

9) Proces wychowawczo-dydaktyczny opiera si¢ na wspotpracy i budowaniu wspdlnoty dzieci,
nauczycieli i rodzicow;

10) Istotna jest wspélpraca z rodzing dziecka w celu zapewnienia spojnosci oddziatywan
wychowawczych;

11) Proces edukacyjny ma charakter interdyscyplinarny i jest powigzany z otoczeniem
spotecznym i przyrodniczym dziecka.

2. Przedszkole realizuje nastgpujace zadania zgodnie z podstawg programowa wychowania
przedszkolnego:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizacj¢ warunkow sprzyjajacych
nabywaniu do$wiadczen w kazdym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych kazdemu dziecku swobodny rozwoj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacych poziom jego integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) Zapewnienie warunkow do budowania wspdlnoty, w ktorej kazde dziecko czuje si¢
akceptowane, rozumiane i potrzebne, a ré6znorodnos$¢ traktowana jest jako warto$¢ spoteczna
i edukacyjna;

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
indywidualnych potrzeb i zainteresowan kazdego dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania;

6) Wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$ci, oryginalno$ci dziecka oraz potrzeby
budowania relacji 1 dzialania z innymi oraz dla innych;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan dziecka prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo;

8) Przygotowanie dziecka do rozpoznawania, nazywania i rozumienia emocji i uczu¢ wtasnych
i innych ludzi;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznawanie wartosci
I norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;
11) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczne, samodzielne eksplorowanie elementow
techniki w otoczeniu, a takze zapewnienie materialow konstrukcyjnych 1 narzedzi do
swobodnego oraz planowanego konstruowania i1 majsterkowania, a takze prezentowania
wytworéw swojej pracy;

12) Wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
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przez rodzicoOw za zrdodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych
wszechstronny rozwoj dziecka;

13) Kreowanie sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych,
ktérych zrodtem sa rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania decyzji opartych na wartosciach;

14) Systematyczne wspieraniec rozwoju procesOw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie gotowosci do podjecia nauki w szkole;

15) Organizowanie zaje¢ umozliwiajagcych dziecku poznawanie kultury i jezyka mniejszosci
narodowej lub etnicznej, lub jezyka regionalnego - kaszubskiego, zgodnie z potrzebami;

16) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

§3b

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu organizuje si¢ i udziela wychowankom
i ich rodzicom na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej oraz zgodnie
Z zasadami zawartymi w Statucie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 6 w Zorach.

2. Dyrektor odpowiada za przygotowanie i przekazanie opinii dotyczacej funkcjonowania
dziecka w przedszkolu na potrzeby zespolu orzekajacego dzialajacego przy poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial 4
ORGANY PRZEDSZKOLA
§4

1. Organami przedszkola sa:

1) dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 6;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow.

2. Szczegotowe kompetencje, zasady wspotdziatania, sposoby rozwigzywania sporow, tryb
wyboru rady rodzicow okre$la statut szkoty wchodzacej w skilad Zespolu Szkolno -
Przedszkolnego nr 6.

Rozdzial 5
ORGANIZACJAPRACY PRZEDSZKOLA
§ 4a

Organizacja przedszkola dostosowana jest do:

1) liczby dzieci zgloszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczba oddziatéw, rodzaj i czas
ich pracy;

2) wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego i wybranych na jej podstawie
programOw wychowania przedszkolnego;

3) wnioskow rodzicow okreslajacych zapotrzebowanie na rodzaj zajg¢ dodatkowych
prowadzonych przez przedszkole, pod warunkiem zapewnienia finansowania przez samorzad.
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1. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku z uwzglgdnieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju
I stopnia niepelnosprawnosci. O przydzieleniu dzieci do grupy decyduje dyrektor uwzgledniajac
przepisy prawa oswiatowego.

2. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25.

3. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego wchodzacego do szkolnego zestawu programow. Zasady okresla
8 17 statutu szkoty.

4. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

4a. Przedszkole moze rozszerzy¢ swoja statutowg oferte edukacyjna, uwzgledniajac potrzeby
I mozliwo$ci edukacyjne dzieci. Zaj¢cia dodatkowe nie moga wigza¢ si¢ z ponoszeniem
dodatkowych optat przez rodzicow.

4b. Na zyczenie rodzicow przedszkole moze organizowac nauke religii w grupie dzieci 5-6 —
letnich zgodnie z odrebnymi przepisami. Zyczenie rodzicow wyrazone jest w formie pisemnego
oswiadczenia.

4c. Zajecia religii uwzglednia si¢ w ramowym rozkladzie dnia. Przedszkole maja obowigzek
zorganizowania lekcji religii dla grupy nie mniejszej niz siedmiu wychowankow grupy
przedszkolnej.

5. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dziecka i wynosi:

1) z dzie¢mi 3 - 4 letnimi okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi 5 - 6 letnimi okoto 30 minut.

6. Nauczyciel przedszkola zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji pedagogicznej
dotyczacej oddziatu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zwrdceniem uwagi na czynnosci obserwacyjne.

86

Przedszkole jest wielooddziatowe.

87

1. Szczegodtowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora zespotu, zaopiniowany przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w zakresie jego zgodno$ci z przepisami prawa oswiatowego
I zatwierdzony przez organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacji Przedszkola zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN w sprawie szczegotowe] organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

88

1. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na
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whniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele ustalaja szczegélowy rozklad dnia
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie realizacji podstawy
programowej dla dzieci majacych prawo do wychowania przedszkolnego min. 5 h dziennie.

§ 8a

1. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w przedszkolu obejmuja preorientacje
zawodowa, ktéra ma na celu wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz
pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

2. Dziatania skierowane do dzieci w ramach preorientacji zawodoweyj:

1) prowadzenie zaje¢ majacych na celu poznawanie wlasnych zasobow: dziecko okresla, co lubi
robi¢, podaje przyktady réznych zainteresowan, opowiada o sobie w grupie rOwiesniczej,

2) organizowanie spotkan z pasjonatami oraz przedstawicielami réznych zawod: strazak,
policjant, lekarz, gérnik itp.,

3) organizowanie wycieczek do zaktadow pracy.

3. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg W realizacje dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym (preorientacja).

89

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy, zgodnie z ust. 3.

2. Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora
uwzgledniajac potrzeby zglaszane przez rodzicow we wniosku rekrutacyjnym, w tym czas
przeznaczony bezplatnego nauczania, wychowania i opieki, nie krotszy niz 5 godzin dziennie.

3. Terminy przerw w pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora.

4. W przypadku zmniejszonej frekwencji dzieci lub absencji nauczycieli faczy si¢ grupy,
wprowadza si¢ nowg siatke godzin w porozumieniu i za zgoda organu prowadzacego.

5. Zasady odptatnosci za przedszkole:

1) optate za pobyt dziecka w przedszkolu ustalone sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
przez organ prowadzacy;

2) stawke zywieniowa ustala si¢ na podstawie kalkulacji cen produktow zywnosciowych, jej
wysoko$¢ ustala si¢ w porozumieniu z organem prowadzacym,;

3) opflatg za przedszkole uiszcza si¢ w terminie do 15 dnia kazdego miesigca;

4) rodzice dziecka 6-letniego, realizujacego roczne przygotowanie przedszkolne, sg
catkowicie zwolnieni z optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego, z wyjatkiem oplat za
Zywienie.

6. Pracownicy zespotu korzystajacy z wyzywienia ponosza koszty zgodnie z obowigzujacymi w
jednostce zasadami.

§ 9a
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1. Zasady nauczania na odlegtos¢
1) realizowanie ksztatcenia na odlegto$¢ jest obowigzkowe dla wszystkich zatrudnionych
nauczycieli;
2) wszyscy nauczyciele pozostaja w gotowosci do pracy;
3) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego;
4) ksztalcenie nalezy prowadzi¢, majac na wzgledzie przede wszystkim zdrowie i
bezpieczenstwo dzieci;
5) kontakt z dyrektorem przedszkola odbywa sie poprzez dziennik elektroniczny, e- mail i
kontakt telefoniczny;
6) zdalne nauczanie moze odbywaé si¢ z prywatnych domow nauczycieli, pod warunkiem
posiadania niezbednego sprzetu umozliwiajacego bezpieczne prowadzenie nauczania;
7) w przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem, laptopem)
z ktorego moglby skorzysta¢ w domu lub nie posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania
w warunkach domowych niezwlocznie informuje o tym dyrektora przedszkola. W takiej sytuacji
dyrektor przedszkola (w miar¢ mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy, dostgpny na terenie
przedszkola;
8) zdalne nauczanie odbywa si¢ z zastosowaniem nastepujacych narzgdzi elektronicznych:
a) dziennika elektronicznego,
b) poczty elektronicznej: e-maile,
C) strony internetowej przedszkola;
9) udostgpnianie materiatow realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty elektronicznej
lub strony internetowej przedszkola, a w sytuacji braku dostepu do Internetu, z wykorzystaniem
telefonéw komérkowych rodzicow;
10) nauczyciele dostosowuja program nauczania do narzgdzi, ktdre zamierzaja stosowaé w
zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwos$ci psychofizycznych dzieci,
11) tygodniowy zakres tresci nauczania realizowany w poszczegdlnych grupach przedszkolnych
oparty jest o rozktady materiatow nauczycieli uwzgledniajace:
a) rownomierne obcigzenie dzieci w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
¢) mozliwosci psychofizyczne dzieci do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia,
d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;
12)  zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto§¢ moga by¢
realizowane w szczegdlnos$ci z wykorzystaniem: materiatlow prezentowanych w programach
publicznej telewizji 1 radiofonii, materialdw dostepnych na stronach internetowych, filméw
edukacyjnych na YouTube, materiatow wskazanych przez nauczyciela: kart pracy, literatury,
przyklady prac plastycznych itp. Czas pracy dziecka przed komputerem nie moze szkodzi¢ jego
zdrowiu 1 musi by¢ stosunkowo ograniczony. Nad bezpieczenstwem dziecka w czasie
korzystania z ksztatcenia zdalnego czuwa rodzic;
13)  nauczyciel informuje rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez dziecko w domu, wykorzystujac srodkow komunikacji elektronicznej;
14)  w okresie pracy zdalnej obowigzywa¢ bedzie zestaw programow wychowania
przedszkolnego zatwierdzony na dany rok szkolny;
15)  nauczyciele w ramach pracy zdalnej wykonuja nastepujace zadania:
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a) kontakt z rodzicami za pomocg dziennika elektronicznego, poczty e-mail lub innych kanatow
i aplikacji, telefondw— przesytanie tre$ci zwigzanych z realizacjg podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego (propozycje zabaw, prac plastycznych, zadan do wykonania, zabaw
ruchowych itp.),

b) uzupehienie dokumentacji,

c) samoksztatcenie, ze szczegélnym uwzglednieniem TIK,

d) doskonalenie w formach online,

e) aktualizacji strony internetowej przedszkola (np. artykuly, materialty do wykorzystania przez
dzieci i rodzicéw w domu), kroniki przedszkolnej,

f) przygotowania plandw pracy, scenariuszy zajec,

g) przygotowanie pomocy dydaktycznych, dekoracji i innych potrzebnych do dalszej pracy
materialow,

h) udziat w zwotanych on-line spotkaniach rady pedagogicznej,

1) wykonanie innych zadan zleconych przez dyrektora (np. praca w komisji rekrutacyjnej, praca
w zespolach nauczycieli, itp.),

J) nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia rewalidacji, ustalg indywidualnie z rodzicami
forme kontaktu i pracy zdalnej;

16)  rodzice dzieci 6-letnich realizujacych obowigzek szkolny, potwierdzajg realizacje
materialu przez dziecko w sposéb uzgodniony z nauczycielem.

Rozdzial 6
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
810

1. Zadania nauczyciela przedszkola:

1) Wspotdziatanie z rodzicami w sprawach:

a) wychowania i nauczania dzieci,

b) znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego w
danym oddziale,

c¢) uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania oraz rozwoju,

d) poznawania i ustalania potrzeb dzieci,

e) ustalania form pomocy w dziatalnos$ci wychowawczej,

f) wlaczania rodzicow w dziatalnos¢ przedszkola,

g) aktualizowanie kacika dla rodzicow w celu biezacej wymiany informacji,

h) propagowania zdrowego trybu zycia i dbania o higieng osobista,

1) podejmowania wspotpracy w celu wykorzystania stymulujacej funkcji wychowawczej
rodziny dla ujednolicenia oddziatywan w tym zakresie.

2. Planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej oraz odpowiedzialno$ci za
jej jakos$é:

1) tworzenie plandéw oczekiwanych rezultatow,

2) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) prowadzenie zajg¢ wychowawczo — dydaktycznych i zabaw 2z uwzglednieniem
indywidualizacji w celu nabycia przez dzieci umiejetnosci, doswiadczen i1 wiadomosci,
4) przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole i zapobiegania ewentualnym

niepowodzeniom szkolnym,
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5) wyrabianie u dzieci tworczych postaw wobec otaczajacej rzeczywistosci,

6) poszukiwanie nowych form i metod pracy, stymulowanie i rozwijanie procesow
poznawczych,

7) wyzwalanie u dzieci aktywno$ci i rozwijanie u nich kreatywnych postaw w celu
przygotowania do zycia.

3. Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji:

1) prowadzenie indywidualnych obserwacji dziecka wg wybranych przez nauczyciela narzedzi
w okresie asymilacji 1 okreslenia kierunku pracy stymulacyjnej dla poszczegdlnych dzieci oraz
ewentualnego utworzenia zespotu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu
pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka;

2) opracowanie informacji o gotowosci dziecka do podjg¢cia nauki w szkole podstawowej w
terminie do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma
obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej;

3) wspodlpraca ze specjalistami $wiadczagcymi pomoc psychologiczno - pedagogicznag, opieke
zdrowotng i inng;

4) kontakt z poradnig psychologiczno - pedagogiczna w przypadku stwierdzenia koniecznosci
przeprowadzenia fachowych badan psychologicznych oraz stosowania w swej pracy
wychowawczo - dydaktycznej wskazowek specjalisty;

5) przeciwdziatanie =~ zaburzeniom w  zachowaniu, trudnosciom  wychowawczym,
niepowodzeniom oraz kompensowanie odchylen rozwojowych.

4. Wspolpraca ze specjalistami $§wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotng 1 inng:

1) kontakt z poradnig psychologiczno-pedagogiczna w ramach zaistniatych potrzeb;

2) organizowanie konsultacji, warsztatow dla rodzicéw, z pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

3) kontakt z dziecigca przychodnig lekarska oraz higienistkg szkolna;

4) staty kontakt z pedagogiem szkolnym, logopeda.

5. W zakresie bezpieczenstwa wychowankow:

1) systematyczne wpajanie wychowankom zasad bezpiecznego zachowania sig;

2) zapewnienie bezpieczenstwa wychowankom w czasie zaj¢é organizowanych w przedszkolu, w
ogrodku  przedszkolnym, podczas wycieczek terenowych, autokarowych i innych
organizowanych przez przedszkole, dodatkowo w kazdej grupie jest zatrudniona pomoc nauczyciela;

3) reagowania na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenia bezpieczenstwa
wychowankow;

4) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie przedszkola, a w razie potrzeby
- do zawiadomienia pracownika obstugi o fakcie przebywania osdb postronnych;

5) zawiadamianie dyrektora o wszelkich dostrzezonych na terenie przedszkola zdarzeniach
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 Zycia
wychowankow;

6) zapewnienie wychowankom bezpiecznego powrotu do domu.

6. Nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich
oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich standw emocjonalnych, komunikacji oraz
checi zabawy. Wykorzystujg kazda naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacje edukacyjng prowadzaca
do osiagnigcia dojrzalosci szkolnej.

7. Nauczyciele zwracajg uwage na konieczno$¢ tworzenia stosownych nawykéw ruchowych u
14



dzieci, ktére beda niezbedne, aby rozpoczaé nauke w szkole, a takze na role poznawania
wielozmystowego.

8. Do obowigzkéw pomocy nauczyciela nalezy:

1) wspomaganie nauczyciela w przygotowywaniu i prowadzeniu zajeé;

2) dbanie o porzadek w czasie zaje¢¢ i po ich zakonczeniu;

3) dbanie o estetyke pomieszczen i mienie Przedszkola;

4) opieka nad dzie¢mi w czasie spacerow i wycieczek;

5) wspieranie dzieci w czynnosciach samoobstugowych (ubieraniu, jedzeniu, wyjsciach do
toalety, myciu rak);

6) dbanie o wyglad dzieci;

7) odbidr dzieci od rodzicow przed zajgciami i przekazywanie ich rodzicom po zajeciach;

8) dbatos¢ o przestrzeganie w placowce zasad bhp;

9) dbanie 0 czystos¢ i porzadek w przydzielonych pomieszczeniach.

§ 10a

Obowiazki pozostaltych pracownikéw przedszkola okre§la podpisany przez nich zakres
obowigzkow.

§11

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece nauczycieli zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

2. Dyrektor, o ile warunki przedszkola na to pozwalaja, dla zapewnienia cigglosci i
skuteczno$ci pracy wychowawczej 1 dydaktycznej powierza oddziat jednemu nauczycielowi
przez caly okres uczgszczania dzieci do przedszkola.

Rozdzial 7
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA
§12

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

2. W przypadku dziecka niepetnosprawnego, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 9 lat.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyja¢ do przedszkola dziecko,
ktore ukonczyto 2,5 roku i spetnia nastgpujace kryteria:

1) potrafi wyraza¢ swe potrzeby fizjologiczne;

2) potrafi wykonywac najprostsze czynnosci zwigzane Z samoobstugg;

3) potrafi nawigza¢ kontakt stowny.

§13
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1. Dziecko w wieku 6 lat ma obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

2. Obowiazek o ktorym mowa w ust. 1 rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

3. W przypadku dzieci, o ktorych mowa w § 11 ust. 2 obowigzek rocznego przygotowania
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko
rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

4. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi przedszkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej, w
obwodzie ktorej dziecko mieszka o realizacji tego obowigzku spetnianego za granica,

4) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu o realizowanie
obowigzku poza przedszkolem.

5. Niespelnianiec obowigzku przedszkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

6. Na wniosek rodzicow dyrektor przedszkola, moze zezwoli¢ na realizacj¢ obowigzku o
ktorym mowa w ust. 1 poza przedszkolem.

7. Zezwolenie to moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w jego trakcie,
jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotagczono:

1) opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej,

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej.

8. Za spetnianie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu uznaje si¢ udziat
dzieci niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu glgbokim w zajeciach rewalidacyjno -
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 13a

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne
miejsca w przedszkolu w formie elektroniczne;.

2. Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola corocznie skladaja na kolejny rok szkolny
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

3. Dyrektor przedszkola zgodnie z przepisami podaje do publicznej wiadomos$ci terminy
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego.

4. W ciaggu roku szkolnego mozliwe jest przyjecie dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

5. Z rodzicami spisuje si¢ umowe¢ publiczno - prawng okreslajaca zasady i warunki pobytu
dziecka w przedszkolu.

§13b

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo — wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi przedszkola
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju

psychofizycznym dziecka.
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§14

1. Dziecku w ramach dziatalnosci przedszkola przystuguja prawa z uwzglgdnieniem w
szczegblnosci praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka:

1) prawa wolnosci osobistej;

2) prawa socjalne;

3) prawa kulturalne;

4) prawa polityczne.

2. Dziecko ma prawo do wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego |
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej poprzez:

1) dostosowanie czasu zaje¢¢ i zabaw do mozliwosci rozwojowych oraz stanu zdrowia dzieci W
przedszkolu i poza nim;

2) przebywanie w higienicznych pomieszczeniach zapewniajacych im pelne bezpieczenstwo
oraz do wtasciwej organizacji zaje¢ zgodnie z ich zainteresowaniami;

3) pobytu na §wiezym powietrzu i zabawy w ogrodku przedszkolnym;

4) zapewnienie stosowania zmienno$ci pozycji poprzez przeplatanie zabaw i zaje¢ 0 mniejszej i
wigkszej intensywnos$ci ruchowe;j;

5) dostosowanie czasu zajec¢ dydaktycznych odpowiednio do grupy wiekowej.

§15

Rada pedagogiczna podejmuje uchwale upowazniajacg dyrektora zespolu do skreslenia
dziecka z listy dzieci przyjetych do przedszkola w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka trwajacej ponad miesigc, przy jednoczesnym
wyczerpaniu wszelkich sposobow skontaktowania si¢ z jego rodzicami;

2) niezgloszenia si¢ dziecka do 15 wrzesnia danego roku szkolnego;

3) nieuiszczenia optaty za przedszkole w okresie 1 miesigca;

4) niepodpisania umowy publiczno — prawnej przez rodzica;

5) skreslenie z listy wychowankow nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne przygotowanie
przedszkolne.

§ 15a

Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:

1) przestrzega¢ ustalonych w grupie zasad i regut (m.in. sprzata¢ po skonczonej zabawie i
pracy);

2) przestrzegac ustalonych zasad dotyczacych bezpieczenstwa;

3) probowac ubiera¢ i rozbiera¢ si¢ przy pomocy dorostej osoby (trzy-czterolatki), umiec si¢
ubra¢, rozebra¢ oraz wigza¢ sznurowadla (pigcio-szesciolatki), samodzielnie postugiwaé sie
sztu¢cami;

4) samodzielnie zatatwia¢ potrzeby fizjologiczne;

5) wykonywa¢ prace porzadkowe na miare Swoich mozliwosci;

6) przestrzega¢ podstawowych zasad higieny osobistej;

7) szanowa¢ wytwory innych dzieci;

17



8) godnie reprezentowac przedszkole w kontaktach ze srodowiskiem;

9) kazdorazowo zglasza¢ nauczyciclowi koniecznosci oddalenia si¢ poza wyznaczony przez
nauczyciela teren zabawy (sale zabaw, ogrod przedszkolny);

10) stuchanie i wykonywanie polecen a takze odnoszenie si¢ z szacunkiem do wszystkich
pracownikow przedszkola.

Rozdzial 7a
ZASADY WNOSZENIA | KORZYSTANIA PRZEZ DZIECI Z TELEFONOW
KOMORKOWYCH ORAZ INNYCH URZADZEN ELEKTRONICZNYCH

§ 15b

Zakaz wnoszenia i korzystania z urzadzen elektronicznych

1. W przedszkolu obowigzuje zakaz wnoszenia przez dzieci telefonébw komorkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub
rejestrowanie obrazu albo dzwieku.

2. Jezeli dziecko wniesie do przedszkola telefon komodrkowy Ilub inne wurzadzenie
elektroniczne, urzadzenie pozostaje wylaczone i nie moze by¢ uzywane podczas pobytu
dziecka w przedszkolu.

3. Zakaz, o ktorym mowa w ust. 1 1 2, obowigzuje podczas wszystkich zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych organizowanych na terenie przedszkola oraz poza jego
terenem.

4. Podczas wycieczek 1 innych zaje¢ organizowanych poza terenem przedszkola dzieci nie
korzystaja z telefonow komorkowych ani innych urzadzen elektronicznych.

5. Za kontakt z rodzicami podczas wycieczek odpowiadaja nauczyciele oraz kierownik
wycieczki.

§ 15¢c
Postepowanie w przypadku wniesienia urzadzenia do przedszkola

1. W przypadku wniesienia przez dziecko telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego nauczyciel informuje o tym rodzicow oraz zobowiagzuje ich do
niewnoszenia urzadzen przez dziecko do przedszkola.

2. Jezeli urzadzenie zostalo wniesione do przedszkola, nauczyciel zapewnia jego bezpieczne
przechowanie do czasu odbioru przez rodzica albo do zakonczenia pobytu dziecka w
przedszkolu, zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w placéwce.

3. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za utrate¢ lub uszkodzenie urzadzen
elektronicznych wniesionych przez dziecko z naruszeniem postanowien statutu.

§ 15d
Wspolpraca z rodzicami

1. Rodzice wspotpracuja z przedszkolem w zakresie przestrzegania przez dziecko zakazu
wnoszenia 1 korzystania z telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych.
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2. Rodzice wspierajg dzialania przedszkola w zakresie ksztaltowania u dzieci zasad higieny
cyfrowej, bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnych oraz ochrony prywatnosci.

§ 15e
Dzialania wychowawcze

1. W przypadku naruszenia przez dziecko zasad okreslonych w niniejszym rozdziale
nauczyciel podejmuje dzialania wychowawcze odpowiednie do wieku 1 mozliwosci
rozwojowych dziecka oraz informuje rodzicoOw o zaistniatej sytuacji.

2. Dzialania wychowawcze obejmujag w szczegolnosci rozmowe z dzieckiem i1 rodzicami,
przypomnienie obowigzujacych zasad oraz wspolne ustalenie sposobow zapobiegania
podobnym sytuacjom w przysztosci.

3. W przedszkolu nie stosuje si¢ wobec dzieci sankcji o charakterze represyjnym; dziatania
podejmowane w zwigzku z naruszeniem zasad maja charakter wychowawczy i

profilaktyczny.

Rozdzial 8
POSTANOWIENIA KONCOWE
816

[EEN

. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslajg odrgbne przepisy.

N

§17

1. Organem kompetentnym do projektowania i zatwierdzania zmian w statucie jest rada
pedagogiczna.

2. Statut dostepny jest na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Zory
oraz na stronie internetowej przedszkola.

3. Postanowienia statutu obowiazujg z chwila podjecia uchwaty.

4. Z postanowieniami statutu zapoznawani sa:

1) Nauczyciele, ktérzy pisemnie potwierdzajg znajomo$¢ postanowien Statutu;

2) Rodzice poprzez:

a) zapoznanie si¢ z o0gélnymi zapisami statutu na zebraniu ogolnym rodzicow (wyciag
dla rodzicow) i na spotkaniach grupowych,

b) mozliwos¢ wgladu do statutu u wychowawcy grupy przez okres catego roku szkolnego.

§17

W przypadkach nie uregulowanych niniejszym statutem obowigzujg przepisy szczegdtowe, a
W szczegolnosci przepisy ustawy — Prawo oswiatowe, ustawy Karta Nauczyciela oraz
Kodeksu Pracy oraz Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 6 w Zorach.

§18
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Dyrektor Zespotu kazdorazowo po nowelizacji statutu opracowuje jednolity tekst statutu i
podaje do publicznej wiadomosci.

Statut zostaf zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna uchwatq nr 2/26/27 z dnia 31.08.2026 .
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